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Bakgrund
De lokala samverkansgrupperna (LSG) i Sérmland ska driva, férankra och utveckla det

lokala samverkansarbetet. LSG ar ocksa styrgrupp for projekt och insatser som
finansieras av Samordningsforbundet RAR, Europeiska socialfonden (ESF) eller annan
finansidr. Att vara styrgrupp for de samverkansprojekt som drivs i de olika kommunerna
tar mycket tid i ansprak. Till detta kommer ocksa att ordinarie uppdrag hos respektive
huvudman blivit alltmer komplext. Sammantaget ger detta en allt langre startstracka for
att fa fram underlag och beslut om gemensamma insatser i samverkan.

LSG har ansvar for flertalet projekt inom samverkansomradet. | Nykoping ar
projektagare/styrgrupp for verksamheterna TRIS, TUNA Nykoping/Oxelosund, IPS-
Slussen och utifran projektansokning till Europeiska socialfonden (ESF) lansprojekt IBIS,
en hdlsoverksamhet for invandrare.

| Oxelosund &r LSG projektagare/styrgrupp for verksamheterna TRIS, TUNA
Nykoping/Oxelésund och IBIS.

| Gnesta och Trosa ar LSG styrgrupp for TRIS.

Det ar svart som ordférande att hinna bereda drenden infér LSG:s moten, att kalla till
och att skriva minnesanteckningar efter motet. Det som beslutas pa LSG:s moéten ska
aven foljas upp och med allt detta ar processtodet behjalplig pa uppdrag av LSG.

Organisering

Processledaren ar finansierad och anstalld av RAR. Processledare ar en heltidstjanst som ar
knuten till de fyra lokala samverkansgrupperna i Gnesta, Nykoping, Oxelésund och Trosa.
Ordforande i respektive LSG ar den narmaste kontakten for processledaren.

Syfte
Genom effektivisering av samverkansstrukturer ge battre stod till individer med behov
av samordnade insatser fran LSG:s parter.

Mal

1. Samtliga organisatoriska nivaer hos parterna ska anse att struktur och
organisation for det lokala samverkansarbetet i kommunerna Gnesta,
Nykoping, Oxelosund och Gnesta ar mycket bra.

2. Parterna ska ha en mycket god kinnedom om utsatta gruppers behov,
omfattning samt om vilka insatser som behover ske i samverkan.

3. Vid behov starta fler individinriktade insatser i samverkan.

4. Utveckla samverkan mellan LSG Gnesta, Nykoping, Oxel6ésund och Trosa.

LSG och processledarens uppdrag
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LSG

LSG ar uppdragsgivare till processledaren som i sin tur rapporterar till LSG och kan

foresla utvecklingsinsatser. LSG beslutar om vilka utvecklingsomraden som ar aktuella,

kan exempelvis vara samverkansgruppers (inklusive LSG) och styrgruppers uppdrag,

mandat, roll, férvantningar pa ledamoter. Vidare beslut om samverkansstrukturer kring

vissa behovsgrupper, faststdllande av behov av insatser med eller utan samverkan.

Processledare
Processledarens uppdrag delas in i tre omraden:
A. Administrativt stéd

B.
C.

Inhdmtning samt spridning av kunskap
Stod for utveckling

Administrativt stod
Administrativt stod till ordféranden i LSG och TRIS styrgrupp; sammanstalla
beslutsunderlag och dagordning, sammankalla till méten och féra minnes-anteckningar.

Inhamtning samt spridning av kunskap
Bevaka och identifiera aktuella lokala fragor som &r relevanta och lyfta in dem till LSG.

Omvarldsbevakning av samverkansfragor och andra fragor som ar viktiga for LSG, bland
annat EUs fonder.

Stod for utveckling

Delta i berorda styrgrupper, referensgrupper och andra aktuella grupper utifran LSG:s
uppdrag.

Bidra till positiv utveckling av styrgruppernas arbete.

Bista processledarna i olika projekt som LSG &r styrgrupp for med fragor till och fran LSG.
Natverka och samarbeta med 6vriga processledare i lanet.

Vara kontakten mellan TRIS-teamen, processledaren i TRIS, lokala styrgruppen och LSG.
Delta vid planering och genomférande av arliga TRIS-dagar.

Samarbeta i fragor som rér PRIO-satsningen i kommunerna, vid behov delta i
arbetsgrupper.

Halvarsvis rapportera till RAR angaende insatsen som processledare.

Utarbeta och foresla LSG aktivitetsplaner halvarsvis.

Budget processledare 2016-07-01-2018-06-30
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2016|2017 (2018
Lon 401 801 401
Lokal,
15kvm 9 18 9
Resor 8 15 8
Telefon 5 10 5
Dator 8 15 8
Summa 431 859| 431
TOTALT 1721

Rapportering
Lagesrapport skrivs halvarsvis och seminarier genomfoérs arligen i samband med
samordningsférbundets medlemsmote.

Uppfoljning och utvardering
Planeras i samrad med RAR. Samstammighet och jamforelse med Ovriga processledare
i lanet ar 6nskvart.

Ansoékan

Behovet av ett administrativt och samordnat stdd for att forbattra och klara
utvecklings-arbetet i vara LSG ar stort. Under den aktuella perioden 2016-2019
forvantas det tillkomma projekt som LSG kommer att vara styrgrupp 6ver. Lokala
samverkansgrupperna LSG i kommunerna Gnesta, Nykoping, Oxelésund och Trosa
ansoker darfor till Samordningsférbundet RAR om en tjanst som processledare

For LSG GNOT



