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Ny tjanst l[oser tva utmaningar

- Aldreomsorgen — historiskt svart att rekrytera

« Stor grupp utanfor arbetsmarknaden
- langtidsarbetslosa
- stor andel invandrare/flyktingar

 Sanka trosklarna

- hitta personal
- en vag in pa arbetsmarknaden




Hur startade det hela?

Kommunfullmaktiges uppdrag till tva namnder
Likes startar med ESF-stod januari 2020.

Arbetsgrupp/styrgrupp startade i borjan av 2020:
- ta fram checklistor, arbetsuppgifter m.m.

Behov 30-35 personer inom SaBo (aldreboenden)
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24 augusti 2020 startade forsta gruppen av fyra (12 v utbildning)

CampusNykdping
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Vad ar vardnara service?

Forbereda och hjalpa
till vid maltider Tvatta
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Kompetensforflyttning

Underskoterska/vardbitrade fp

Vidareutbildning
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Resultat — hittills

Grupp 1 (ht 20):
- 13 personer (alla genomforde utbildningen) (9 kvinnor, 4 man)
- 9 personer har erhallit anstallning hittills.

“Bdada avdelningarna tycker att det dr till stor

\Ch : -
c\\e‘e‘ hjdlp och att dom hinner med att gora annat”

‘ga“e““exs
3 “Det betyder mycket att personalen avlastas
med stdd och koksuppgifter och far tid att dgna
sig at de boende. Personalen dr ndjda med de
forkunskaper som ****** har tillgodogjort sig i

skolan”.

Vi dar nojda med ****** hon gor ett bra jobb. Jag
upplever att ordinarie personal avlastas med
framforallt stddning och kokssysslor”

Grupp 2 (vt 21):
- 10 personer — ett avhopp (7 kvinnor, 3 man)
- Utbildningen nyligen avslutad — anstallningsprocesser igang
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Utmaningar @)
- som kan bli framgangsfaktorer -\

 Kommunikation
- en vag in + VNS-loggen

» Handledning ute pa arbetsplatserna

- gor skillnad
- eget kok och boende

» Rekrytering av deltagare

- en vag in (via Vagar till sjalvforsorjning)
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* Projektagare — Rosmari Gardin
* Projektledare — Ragnar Falk ﬁ

* Yrkesamnen — Anki Frid (larare) N

Yrkessvenska — Katarina Larson (larare) 4&

« Ekonom — Ann-Britt Eriksson
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