Samordningsférbundet RAR:s diarienummer
RAR Sérmland

Lagesrapport

Skickas till Samordningsforbundet RAR var sjétte manad

Insatsens namn
NUVAS

Total tidsperiod for insatsen
210101 tilt 230531

Tidsperiod som rapporten avser
220701 tilt 221231

L.agesrapport nr
4 av 4 som skall lamnas in

Beskriv det senaste halvarets aktiviteter kopplade till de beskrivha malen i ans6kan (se
ansékan och namn varje mal):

NUVAS har hitills haft 75 unga vuxna aktuella i projektet. Av dessa har 32 unga rekryterats till projektet
genom inskrivning i SUS.

Projektmal 1: Har minst 60% av den prioriterade malgruppen kontaktats?
| dagsliget ar det 9 personer vi ej lyckats fa kontakt med av de 75, vilket resulterar i att vi lyckats kontakta

88 % av den prioriterade malgruppen.

Projektmal 2: Har rutiner och samverkansformer som resulterar i att malgruppen kommer narmare samhall-
och arbetslivet utarbetats?

Vi har upprattat ett konsultationsforum dar vi lyfter avidentifierade drenden var 4:e vecka foér att fa hjalp att
komma vidare/ hitta ritt vigar for deltagaren. | forumet har vi representanter fran. AF, FK, Vuxenenheten,
Vardlots, Habiliteringen, FIA- verksamhet, Bistdndshandlédggare, Psykiatrin och Jobbtorg.

Vi har ocks4 en rutin att ta upp de personer vi inte fatt kontakt med p& Natverksméten som anordnas av
KAA 4 ggr/ ar dér representant fran bla. Socialtjanst, polis och Ungdomsteamet ingar.

Projektmal 3: Har samverkan uppréattats med AF kring malgruppen?

Vi har samverkat med AF genom att ha:

-En kontaktperson for AF kring ungdomsfragor

-Vi har AF med i styrgruppen

-Vi har representant med fran AF i Konsultationsforumet

-Vi har haft erfarenhetsutbyte med ungdomsprojekt genom AF, sasom SAMSTART.

Projektmal 4: Har arbetssatt och rutiner utvecklats som kan tillampas pa andra malgrupper?
Foljande arbetssitt och rutiner har utarbetats i NUVAS?

-Rutiner fér uppsok, hembesok (inkl sdkerhet och larm) och kontaktrutiner har utarbetats.
-Kartldggningssamtal och enkit

-Veckoscheman och aktivitetsdagbok for att aktivera deltagaren och hitta bra struktur/ rutiner.
-Tagit fram folder for de som fyller/ fyllt 20 ar om NUVAS

-Férslag pa rutin fér orosanmalningar.

Individma3! 1: Av deltagarna som pabdrjat aktivitet, har minst 60% fullfoljt till uppsatt delmal?
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Av de som har svarat pa enkiten har 91% svarat att de gjort stegforflyttning, dvs nétt ett eller flera av sina
delm3l. Deltagarna far under kontakten géra en eller flera handlingsplaner dér de far fylla i sitt slutgiltiga
mal och sitta upp upptill 3 delmal for att nd det stora méalet. 50% av deltagarna har skattat att de gjort 2
stegférflyttningar och 20% har skattat att de gjort 3-4 stegforflyttningar. Dock ar det vildig fa vi fatt att
svara pd enkiten, vilket beror p3 att vi tappat kontakten genom att de flyttat eller att de fortfarande ar kvar
i projektet.

Individmal 2: Har minst 90% av deltagarna uppgett &kad tilitro till sin egen férmaga?

58% skattade hogsta mojliga pa sin tilltro redan under kartldggningen, vilket gjorde det omojlig att oka. Sa
har kommer vi inte upp i 90%. Det man kan se &r att tilltron till att klara sina studier dr lagre jamfort med
tilltron till annan daglig aktivitet eller praktik/ arbete.

Individmal 3: Har minst 90% av deltagarna uppgett att de har en tydligare bild av vad de vill arbeta med?
Aterigen &r detta svart att bedéma pga av den laga svarsfrekvensen, men i nuldget ar det 82% som uppgett
att de fatt en tydligare bild.

Effektmal 1: Har deltagarnas sjélvkénsla/ sjélvfortroende 6kat?
Detta har vi ej lyckats mata.

Effektmal 2: Upplever deltagarna minskat utanférskap och minskad psykisk ohélsa?

82% skattar samma vid kartlaggningssamtalet och enkéten ang psykisk ohélsa. Ingen skattar samre.

D& minskat utanférskap endast kan mitas pa ldngre sikt och pga den laga svarsfrekvensen sa har vi ej
bedémt denna fraga. De som har matt sémst psykiskt har vi fatt slussa vidare till Psykiatrin och utan att de
klarat av nagon aktivitet i projektet. De har ej heller svarat pa enkaten.

Effektmal 3: Har projektet lyckats tydliggéra vem/ vilka aktérer som tar vid efter KAA da den unga vuxna
fyller 20 ar?

NUVAS (uppsdkande och kartlaggande)

Ung Comeback (sysselsittning i 3 spar. Halsa, studier, praktik/ arbete)

Nar projekten &r slut vet vi inte i dagsldget vem som tar dver.

28 deltagare har avslutats i NUVAS pga:

5 har gatt vidare med studier varav 1 i Ung Comeback.

11 har gatt vidare till praktik/ arbete varav 2 i Ung Comeback.

2 har gatt vidare till FIA- verksamhet

2 &ar i insats genom AF.

1 &r i Halsosparet i Ung Comeback

De kvarvarande 7 har gatt till varden, orosanmalan missbruk, avbrutit eller flyttat fran kommunen.

Det saknas i nuliget ett samordningsansvar for dessa individer. Detta har inte tydliggjorts dnnu.

Beskriv eventuella avvikelser i forhallande till ansékan och orsaker till dem:

De avvikelser som skett &r att projektet férlangts i 2 omgangar. Efter forsta férldngningen blev en
projektledare kvar i projektet samtidigt som en startade upp i Ung Comeback, React.
Detta resulterade i att man behdvde pausa inflédet av nya deltgare under varen-22.
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Ligger det ekonomiska utfallet i linje med budget, utifran den tidsperiod som gétt?

Ja

Om inte ange varfor:

Hur manga deltagare har ni haft sedan projektets start?
Planerat antal Faktiskt antal

25 23 Kvinnor

25 52 Madn

Om det faktiska antalet ligger under det planerade antalet, vad beror det pa?

{

Kommentera konsfordelningen bland insatsens deitagare ur ett jamstélldhetsperspektiv:

Enligt statistik frén KAA sa &r fler kvinnor/ flickor i aktivitet &n mén.

Beskriv kommande aktiviteter kopplat till malen:

Vi planerar att tillsammans med KAA ha workshops dar det bl.a finns férslag om att bjuda in nagon fran
psykiatrin som kan komma och berétta om oro/ dngest ur ett normaliserande perspektiv. Aven ha
workshops om hur man aktivitetsrapporterar eller skriver CV.

Om insatsen ér individinriktad:
Beskriv eventuella férandringar géllande deltagarnas forsorjning och sysselsittning eller
andra positiva resultat:

I hicko e 3

Beskriv hur insatsen ligger till i forhallande till planerad implementering:

Rektor Peter Ivarsson har gjort en framskrivning till nimnden om medel for insatsen sa den kan fortsétta
hela 2023. Beslut om detta far vi troligtvis under februari.
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Dokumentet 4r som standard begrénsat till ifylining av formuldr, men vid behov kan man lasa upp
dokumentet. Klicka pa Granska i menyraden, Begrinsa redigering, och sedan Stoppa skydd
Iangst ner i sidopanelen till héger. Ange 16senordet RAR
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