m Samordningsférbundet Medfinansieras av
RAR Sérmland Europeiska unionen

Projekt Inkluderingslyftet

Bakgrund

Arbetsloshetstalen i S6rmland ar bland de hogsta i riket. Trots det har manga arbetsgivare
svart att tillgodose sina rekryteringsbehov. Samtidigt ar utbildningsnivan Iag och ohalsotalen
hoga i forhallande till 6vriga riket. Ett flertal projekt och insatser i Samordningsforbundets
regi har behandlat dessa fragor, och gor sa fortfarande. Ofta med fokus att pa olika satt
stotta arbetslosa individer narmre arbetsmarknaden. Projekt Inkluderingslyftet handlar
istallet om att paverka de organisationer i vilka insatserna bedrivs genom
kompetensutveckling bland personal inom arbetsmarknadsomradet.

Projektbeskrivning

Samordningsférbundet RAR ingdr som en del i projektet Inkluderingslyftet som ags av
Samordningsférbundet Centrala Ostergétland, medfinansieras av Europeiska socialfonden
och som genomfors under perioden 2023-08-01 — 2026-07-31.

Projektets aktiviteter bestar av utbildningsinsatser riktade till personal och chefer inom
arbetsmarknadsomradet. Syftet ar att utveckla den professionella gemenskapen. Innehallet i
utbildningsinsatserna utgar ifran det danska forskningsprojektet BIP och handlar om hur
lardomar fran det kan implementeras, men ocksa om féljeforskning och forskning fran
andra, narliggande kunskapsomraden. Det 6vergripande temat ar att framja
arbetsmarknadsinkludering, 6ka kvaliteten pa de insatser som gors och pa att tydliggéra den
professionella rollen som handlaggare.

Professionslyft for 6kad inkludering pa arbetsmarknaden

-med utgangspunkt i BIP och annan forskning

Utbildningen bestar av en introduktionsdel och tva férdjupande tillfdllen med olika teman.
Introduktionen ges digitalt och omfattar tre timmar (inkl paus). Férdjupningsdelarna ges pa
plats under en heldag inkluderande gemensam lunch. Ort och lokal anpassas utifran
lamplighet. Det ar mojligt att skraddarsy ett utbildningsupplagg utifran specifika 6nskemal.
Ta kontakt med utbildningsledare vid intresse.

' BIP star for Beskaeftigelses Indikator Projekt (pa svenska: jobb/sysselsattningsindikator-
projekt). Projektet leddes av Vaeksthusets Forskningscenter i Kbpenhamn under aren 2011—
2016 och studerade vilka faktorer som gor att en arbetslos person kommer i arbete.
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Utbildningens delar:

e Introduktion: BIP-studiens utformning och resultat
Introduktionen bestar av teoretisk genomgang av BIP-studiens utformning och resultat. Det
ges ocksa utrymme for fragor och gruppdiskussioner. Tillfallet syftar till att klargéra vad
"BIP” egentligen ar. Vi tar daven upp kritiska perspektiv och ger en grund for utbildningens
fortsatta delar.

e Fortsattning del 1: Tillit & tilltro
Temat for tillfallet ar tilltro och tillit. Det handlar bade om tilltro till jobbchans i férhallandet
mellan handlaggare och deltagare, men ocksa vikten av, och hur man kan arbeta for att
skapa tillitsfulla organisationer. Vi varvar teoretiska férelasningar med praktiska interaktiva
ovningar om exempelvis multiperspektiv, narrativ metod och dilemmajakt. Fran dagen far
man med sig en fordjupad forstaelse for forskningsomradet och konkreta strategier for att
inforliva kunskapen till praktik.

e Fortsattning del 2: Jobbfokus och parallella insatser
Temat for tillfallet ar jobbfokus och parallella insatser. Det &r tva faktorer som visat sig
viktiga for att en arbetslds person ska komma i arbete och det forutsatter en arbetskultur
som mojliggdr samverkan, kontinuitet och interkollegialt larande. Ledningsfunktionerna
spelar en avgorande roll i dessa fragor. Dagen bestar av foreldsningar varvat med interaktiv
arbetsplatsanalys, reflektionsgrupp och évningar om olika ledarstilar.

Kurskalender hosten 2025:

Introduktion: BIP-studiens utformning och resultat o 22 oktkl9-12
e 30o0kt9-12
Fordjupning del 1: tilltro och tillit e 5novkl9-16
Fordjupning del 2: Parallella insatser och jobbfokus e 3dec9-16
Kontaktuppgifter:

Helena Rennemark helena@rarsormland.se
Lena Hallberg lena@rarsormland.se
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